Tragervertrag

zwischen

der Arbeiterwohlfahrt, Kreisverband Rendsburg - Eckernforde
vertreten durch den Vorsitzenden Jurgen Serger
- nachstehend AWO genannt

und

der Gemeinde Osterrénfeld
vertreten durch den Birgermeister Hans-Joachim Vélschow

wird folgender Vertrag geschlossen:
Prdaambel

Es ist der gemeinsame Wille der vertragschliefenden Parteien, mit diesem Verirag die
Grundiage fur die Errichtung und den Betrieb einer Kindertagesstétte in Osterronfeld
zu schaffen.

Gemeinde und AWO verpflichten sich gegenseitig, jeweils eintretende Veranderungen in
vertragsrelevanten Angelegenheiten rechtzeitig auszutauschen, damit eine informative
und vertrauensvolie Zusammenarbeit gewahrieistet ist.

§1
Errichtung der Kindertagesstétte

(1) Die AWO verpflichtet sich, unter ihrer Tragerschaft den Bau und den Betrieb einer
Kindertagesstatte far 2 Gruppen in Osterronfeld durchzufthren.

(2) Der Bau der Kindertagesstatte wird von der AWQ im Einvernehmen mit der
Gemeinde nach den gesetzlichen Bestimmungen und Richtlinien durchgefihrt.
Die Gemeinde stelit der AWO ein entsprechendes Grundstick zur Verfugung.
Das Grundstiick verbleibt im Eigentum der Gemeinde.
Finzelheiten werden in einem Erbbaurechtsverirag geregelt.

(3) Die Kindertagesstatte soll im Kindergartenjahr 2000 erdffnet werden.
- Die Terminplanung wird zwischen den Vertragsparteien abgestimmt.
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Es ist der Wunsch beider Veriragsparteien eine Mehrfachnutzung der Raume in der
Kindertagesstatte zu ermdglichen, sofern keine heimaufsichtsrechtlichen Griinde
dem entgegenstehen. Uber die Mehrfachnutzung entscheidet das Kuratorium im
Einzelfall. :

§2

Baukostenregelung

Die AWO erbringt eine finanzielle Eigenleistung in Héhe von 10 % zu den Bau- und
Einrichtungskosten entsprechend der gesetzlichen Regelung (§ 23 KiTaG), die ggf.
auch durch Kapitalmarktmitte! erbracht werden. Fur die Finanzierung des Bauvor-
habens werden Zuschisse vom Land Schleswig-Holstein, vom Kreis Rendsburg-
Eckernforde und der Gemeinde Osterrénfeld entsprechend dem gegenehmigten

Finanzierungsplan eingesetzt. Die SchluRzahiung erfolgt nach Vorlage der Endab-
rechnung.

Investitions- und Finanzierungsplan sind in Abstimmung mit der Gemeinde
aufzustelien.

§3
Sachbereich und Trégerschaft

Die AWO unterhalt die Kindertagesstatte in eigener Verantwortung. Sie erfulit ihre
erzieherische Aufgabe in enger Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten
entsprechend den mit der Gemeinde abgestimmten konzeptionellen Vorstellungen.
Die Einrichtungen sollen dazu dienen, den Erzishungsanspruch des Kindes im
Sinne von § 1 des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (KJHG) zu erfillen und die
Eltern und/oder andere Erziehungsberechtigte bei der Erziehung ihrer Kinder zu
beraten und zu unterstdtzen.

Der AWO obliegt die Verwaltung und Betriebsfiihrung. Sie ist Arbeitgeber des
Personals und Ubt das Hausrecht aus.

Die AWO schliefit die fur den Betrieb der Kindertagesstatte notwendigen
Versicherungen ab.

Das Kindertagesstattengesetz sowie die Verordnungen des Landes Schieswig-
Holstein fur die Errichtung und den Betrieb von Kindertageseinrichtungen in der
jeweils geltenden Fassung sind bei der Einrichtung und dem Betrieb der
Kindertagesstéatten zugrunde zu legen.
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§4

Zusammenwirken der Vertragspartner

Die AWO verpflichtet sich, die Einrichtungen nach den Vorgaben des Kinder-
tagesstattengesetzes personell und sachlich im Rahmen der bereitgestellten
Haushaltsmittel auszustatten.

Die Gemeinde sichert der AWO bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben Unter-
stitzung und Forderung zu, soweit dieses notwendig ist.

§5

Aufnahme der Kinder

Die AWO bericksichtigt bei der Aufnahme der Kinder padagogische wie auch
soziale Gesichtspunkte.

In die Kindertagesstatte werden grundsétzlich Kinder vom vollendeten 3.
Lebensalter bis zum Schuleintritt aufgenommen. Eine generelle Anderung der
Altersstruktur in den Gruppen bedarf der Zustimmung der Gemeinde.

Kinder, die ihre Hauptwohnung in Osterrénfeld haben, haben Vorrang vor Kindern
aus den Nachbargemeinden.

Die AWO gewahrt Pflege, Erziehung und Bildung in ihrer Einrichtung auf der
Grundlage und im Rahmen eines zwischen ihr und den Erziehungsberechtigten
abzuschlieBenden zivilrechtlichen Vertrages, fir dessen sachgerechte Erflllung die
AWO den Erziehungsberechtigten gegenltber verantwortlich ist.

§6

Kostenregelung der Tragerschaft

Die Betriebskostenregelung richtet sich nach § 25 Abs. 1 KiTaG, wonach sich diese
aus den Beitragen bzw. Gebuhren der Eltern sowie Zuschissen des Landes, des
Kreises und der Gemeinde finanzieren.

Die Gemeinde erstattet der AWQ die laufenden ungedeckten Betriebskosten, soweit
sie sich im Rahmen des Kindertagesstattengesetzes und der jeweiligen Landes-
verordnung halten.

Die ungedeckten laufenden Betriebskosten ergeben sich aus den Gesamtausgaben
der Kindertagesstétte abzuglich aller der AWO fiir die Einrichtung selbst zu-
flieBenden Einnahmen (Elternbeitrage, Landes- und Kreiszuschiusse, Beitrage
Dritter).
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Die AWO verpflichtet sich, die Kindertagesstatte nach wirtschaftlichen Grundséatzen
zu fihren, wobei sie eine sparsame und wirtschaftliche Betriebsflhrung zusichert.

Zur Deckung der Betriebskosten sind angemessene Kostenbeitrége von den Eltern
7u erheben. Die Eltembeitrage, unter Bertlicksichtigung der geltenden Sozialstaffel,
werden im Einvernehmen mit der Gemeinde festgesetzt.

Die Gemeinde zahit den im Haushaltsplan veranschlagten Betriebskostenzuschuf in
vier gleichen Raten, und zwar am 15.01,, 15.04., 15.07., und 15.10. eines jeden
Jahres.

Die AWO hat der Gemeinde spétestens drei Monate nach Ablauf des
Rechnungsjahres eine Zusammenstellung der Einnahmen und Ausgaben der
Kindertagesstéatte vorzulegen und darin die geleisteten Vorauszahlungen zu
verrechnen. Eventuelle Ausgleichszahlungen aufgrund der Abrechnung sind per
15.05. des nachfolgenden Jahres vorzunehmen,

Zu den Betriebskosten gehdren:
a) Aufwendungen fir Personal und Erziehungs- und Wirtschaftsdienst

1. Fur Gehalter, Vergttungen und Sonderleistungen nach dem Tarifvertrag der
AWO bis zur Hohe der Vergitungsverordnung des Bundesangesteliten-
Tarifvertrages (BAT/VKA) oder nach vergieichbaren Vergiitungsregelungen;
Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung nach den gesetzlich Vorschriiten;
Arbeitgeberanteile zur zusétzlichen Altersversorgung; Beihilfen und
Zuwendungen aus besonderem Anlalk nach geltendem Recht; Sachbezlge;
Fortbildung der Fach- und Hiifskrafte im Erziehungs- und Wirtschaftsdienst;
For das Padagogische Personal gilt die KiTavO

2. Honorare fur nebenamtliche Fachkrafte

3. sonstige Personalkosten

b) Aufwendungen fir pddagogische Arbeit

padagogisches Arbeitsmaterial fir die Hand der Mitarbeiter
Spiel- und Beschéftigungsmaterial

Lehr- und Lernmittel

Sport- und Spielgeréate

Ausflige, Fahrten und Besichtigungen

Ausgestaltung von Festen und Feiern

Rundfunk- und Fernsehgebdhren

sonstiger Betreuungsaufwand

c) Lebensmittel
samtliche Aufwendungen far die Verpflegung

d) Medizinischer Aufwand
Verbandsmateriai
sonstiger medizinischer Sachbedarf



¢} Energie und Wasser

Heizung, Strom, Gas und Wasser

f) Aligemeiner Materialaufwand

Kérperpflegemittel

Haus- und Wéaschereinigung
Hausverbrauchsmittel
faufender Haushaltsbedarf

g) Verwaltungsaufwand

Sachkosten fur Verwaltung einschl. der anteiligen Kosten zentraler
Verwaltung durch die AWO (10 % der tatsachlichen Personalkosten,
sind jeweils nach 5 Jahren nachzuweisen.)

Porto '

Telefonkosten

EDV

Bankspesen und Zinsen

Fahrtkosten

Rechts- und Beratungskosten (Gutachten)
Uberwachungsgebuhren

andere gleichartige Aufwendungen

h) Steuern, Abgaben, Versicherungen, Zinsen

1.

Steuern
laufende Haus- und Grundstiicksabgaben

2. Versicherungsbeitrage
3.
4. Mieten und Pachten

Zinsen, auch fur Fremdkapital

Mieten und Pachtleistungen fir fremde Grundstiicke, Gebaude und
Gegenstande

5. instandsetzung und Ersatzbeschaffung

Ersatz von kurzlebigen Wirtschaftsgitern und Inventar, instandsetzung von
Grundstiicksanlagen, Gebauden und gebaudetechnischen Anlagen,
bewegliche Anlagevermégen und Inventar

6. Abschreibung nach den gesetzlichen Bestimmungen

{9) Von den Betriebskosten sind abzusetzen:

1.

2.
3.

4,
5,

Zuschiisse aller Art fir den laufenden Betrieb, z.B. Mittel des Landes, des
Kreises und der Gemeinde

Elternbeitrage fr Betreuung und Verpflegung _
Kosten fur Unterkunft und Verpflegung (von Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern und ggf. anderen Personengruppen)

sonstige Vergltungen und Erstattungen, z.B. Mieten und Pachteinnahmen,
Rackvergltungen far Telefonkosten

sonstige Einnahmen.

(10) Zur Vorbereitung der Haushaltsplanung ist der Gemeinde bis zum 01.09. eines
jeden Jahres ein Haushaltsvoranschlag Uber die Einnahmen und Ausgaben der
Kindertagesstatte mit dem zu erwartenden Betriebsergebnis vorzulegen.



§7

Kuratorium

Die AWO und die Gemeinde bilden ein Kuratorium, bestehend aus je einen Vertreter der
Eraktionen und der gleichen Anzahl von Vertretern der AWO, das endgdltig Gber die Re-
gelung aller Fragen einvernehmlich beschlieRt, die sich aus der Durchfihrung dieses
Vertrages ergeben, soweit die Beschiuffassung nicht dem Vorstand der AWO oder den
Selbstverwaltungsorganen der Gemeinde vorbehalten ist.

Das Kuratorium tritt ab Vertragsabschiufl zusammen.

Es wird 1 Beirat nach den Richtlinien des Landes Schl.-Holst. (Kita-Gesetz §18)
gingerichtet.

§8
Streitigkeiten

Die Tragerin und die Gemeinde verpflichten sich, Streitigkeiten an diesem Vertrag durch
offene Ausprache gitlich zu regeln. Solite eine Einigung nicht zustande kommen, steht es
jeder Vertragspartei frei, zur Vermittlung das Kreisjugendamt hinzuzuziehen.

§9

Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein oder werden oder sich
als lickenhaft erweisen, so wird hierdurch die Wirksamkeit der Gbrigen Bestimmungen
nicht berthrt. Nichtige Vereinbarungen sind unter Wahrung des Grundsatzes der Ver-
tragstreue neu zu regeln bzw. Licken entsprechend auszufullen.

§10
Inkrafttreten, Kiindigung, Auseinandersetzung

(1) Dieser Vertrag tritt mit sofortiger Wirkung in Kraft.
Er kann mit einer Frist von 12 Monaten, nach Eingang der Kindigung nur zum Ende
des Kindergartenjahres, von beiden Vertragsparteien gekandigt werden.

(2) Im Falle der Kindigung dieses Vertrages findet zwischen den Vertragsparteien eine
vermdgensrechtliche Auseinandersetzung statt.

(3) Das Eigentum am Gebéude und der Einrichtung geht in diesem Fall, nach Regelung
aller bestehenden Verbindlichkeiten, unentgeltlich an die Gemeinde Uber.
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Anderungen und Erganzungen dieses Vertrages bedurfen der Schriftform.

Osterronfeld,............. AR

gez. Vélschow

ad e sl e Al S FESRECER LR
:

Gemeinde Osterrénield
- Burgermeister -

Rendsburg,....%_;é.f...(g." (; $

gez. Serger

P L L A.-.kw:ﬂqﬂ(;&;\...g.--...........w_-m.,-._,.

Arbeiterwohifathrd
Kreisverband Rendsburg-Eckernforde
- 1. Vorsitzender -
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