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Region Rendsburg GmbH  
 

 Gründung der Gesellschaft zum 01.04.2019 

 Abstimmungsgespräche zwischen der Geschäftsführung und den bestehenden Institutionen 

und Unternehmen im Lebens- und Wirtschaftsraumraum laufen 

 1. Gesellschafterversammlung hat am 16.07.2019 stattgefunden 

 Büroräume sind zwischenzeitlich im Nordkolleg angemietet worden  

 Eine Assistenzkraft wird in Kürze eingestellt. Das Bewerbungsverfahren steht unmittelbar vor 

dem Abschluss 

 Eine Fortsetzung eines gemeinsamen Workshops wird vorbereitet 
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Vertragsgrundlagen der Entwicklungsagentur 
Novellierung der Organisationssatzung  

 

 Die Neufassung der Vertragsgrundlagen ist am Veto der Gemeindevertretungen 
Fockbek und Nübbel gescheitert 

 Die derzeit bestehenden Grundlagen behalten weiterhin ihre Gültigkeit 

 Der Zusammenschluss ist auf Dauer angelegt 

 Ab diesem Jahr besteht dann ein jährliches Kündigungsrecht  zum 1. Januar des 
Folgejahres mit einer Kündigungsfrist von einem Jahr 

 Voraussetzung für die Kündigung ist eine Zustimmung aller  Mitgliedskommunen 
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Allgemeine Themen aus dem Vorstand der Entwicklungsagentur 
 

 Gemeinsame Stellungnahme zur Neufassung des LEP wurde abgegeben 

 Gemeinsamer Termin mit EA Heide beim MWATV, StS Dr. Rohlfs wird vorbereitet; Themen 
unter anderem:  

• Region Rendsburg GmbH: Würdigung der Alleinstellung der Allianz von Wirtschaft und Verwaltung 

• Förderung eines klimagerechten Verkehrsentwicklungsplans (VEP) für die Region 

 Beauftragung für ein neues Digitales Luftbild für den gesamten EA-Raum 

 Die Förderrichtlinien für die Bewilligung von Leitprojekten werden beihilferechtskonform 
überarbeitet 

 Eine 2. Informationsveranstaltung der EA für die Gremienvertreter wird vorbereitet, u.a. zum 
Thema Wasserstoff 

 Im Rahmen der Regionalkonferenz  wird die wohnbauliche  
Entwicklung thematisiert 
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Sportentwicklungsplanung 
 

 

 
 

 

 Sportkoordinator*in soll für drei Jahre befristet eingestellt werden 
 

 Ansiedlung erfolgt  bei der AktivRegion als Projektträger 
 

 Aufgabenschwerpunkte: 

 Verbesserung der Ausnutzung der Sport-Infrastruktur 

 Förderung der  Zusammenarbeit  der Vereine 
 

 Die Förderung erfolgt  durch EU-Mittel, die Entwicklungsagentur und die 
AktivRegion 
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Projektförderungen aus dem Bürgermeisterbudget 
Beispiele: 

 
 Imker-Schüler AG, Schule Altstadt 

 Landestierschau im Rahmen der Norla 2019 

 Öffentlichkeitsarbeit für die AktivRegion 

 Präsentation des Lebens- und Wirtschaftsraumes Rendsburg auf der Grünen Woche 2020 
in Berlin 

 Stadtradeln in Rendsburg 2019 

 Ortsbeirat der Region Rendsburg –  
Verein Schleswig-Holsteinisches Musikfestival e.V. 

 SH-Netz-Cup 2019 

 Schülerfirma Meehr des Helene-Lange-Gymnasiums, für die Teilnahme am 
Europawettbewerb „Junior“ in Frankreich 

 Naturkindergarten Rickert – 3 E-Lastenräder  
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Leitprojektanträge 2018 

 Umbau des ZOB  
für eine Erhöhung der Leistungsfähigkeit des ÖPNV und barrierefreie Erreichbarkeit 
(Planungskosten) 
Projektträger:  Stadt Rendsburg 
Fördersumme:  € 27.500 (von 50.000 €) 
 

 Neubau eines Frauenhauses 
Projektträger:  Brücke Rendsburg – Eckernförde e.V. 
Fördersumme:  € 242.360 (von 2.102.125 €) 
Maßnahmen: 
Zukunftssichere Unterbringung des Frauenhauses Rendsburg  
im Rahmen eines integrierten, inklusiven Wohnprojekts 
Realisierung eines Neubaus für das Frauenhaus mit 22 Plätzen 
 

 Die Beschlussfassung ist zwischenzeitlich in allen kommunalen Gremien erfolgt 
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Leitprojektanträge 2019 

 Ortskernumgehungsstraße (OKU II)  
Projektträger:  Gemeinde Fockbek 
Fördersumme:  € 300.000 

Beschluss zur Anerkennung als Leitprojekt vom 01.03.2017 wurde vom Verwaltungsrat in der 
Sitzung vom 27.02.2019 zurückgenommen 

 

 Rad- und Gehwegeverbindung Obereider - Bahnhof 
Projektträger:    Stadt Rendsburg 
Fördersumme:  79.222 € (von 400.000 €) 

Die Beschlussfassung ist zwischenzeitlich in allen kommunalen Gremien erfolgt 
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Leitprojektanträge 2020 

 Verbundantrag Mobilitätsstationen: Drei Pilotstandorte im Lebens- und Wirtschaftsraum 

Rendsburg  -   

Teil A - Alt Duvenstedt, Teil B - Borgstedt und Teil C - Rendsburg 

 Errichtung einer Kindergärtnerei in der Gemeinde Borgstedt 

 Errichtung einer generationsübergreifenden multifunktionalen Freizeitsportfläche in der Stadt 

Büdelsdorf 

 Eiderstadion Büdelsdorf, Sanierung der Laufbahn und Versetzung der Dreisprungbalken 

 Entwicklungsgesellschaft Borgstedtfelde (EGB) –  

(Planungsleistungen für Verkehrsanlagen und Ingenieurbauwerke) 
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Leitprojektanträge 2020 

 Region Rendsburg GmbH: Regionale "Meta"-Datenbank zur Innen- und Außendarstellung 

sowie der Vermarktung  der Region 

 Stadttheater Rendsburg –  

Sanierung der Trink- und Löschwasserversorgung 

 Stadt Rendsburg - Neugestaltung des Aussichtspunktes am "Neptun" im Umfeld des 

Conventgartens 

 Regionales Grundbildungszentrum der VHS Rendsburg in Gebäude 17 der ehemaligen 

Eiderkaserne 
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Regionales Einzelhandelskonzept  
Fortschreibung 

 Fortschreibung des Einzelhandelskonzepts 2012/2013  ist beauftragt und in 
Bearbeitung 

 Inhaltsschwerpunkte: 

• Aktualisierung der Datenbasis für Marktrahmenbedingungen, Nachfragevolumen und 
Einzelhandelsbestand/Marktleistung 

• Anpassung an den Entwurf des LEP 2018 

• Kundenbefragungen und Frequenzanalyse in der Rendsburger Innenstadt 

 Projektende: voraussichtlich Juni/Juli 2020 mit Beschlussfassung in den örtlichen 
Gremien 



KLIMAFREUNDLICHE MOBILITÄT IM  
LEBENS- UND WIRTSCHAFTSRAUM RENDSBURG 

Aktuelle und geplante Projekte  
mit Bezug auf die Stadt Rendsburg 
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RaD stark! 
Verbundantrag  

 aktuell erfolgt: 

• Projektleitertreffen (alle Verwaltung LWRD + EARD) 

• Vorbereitung d. Vergaben 
 

 Nächste Schritte: 

• Durchführung Vergabeverfahren  
− für Planung der Baumaßnahmen (Velorouten und Bike&Ride-Stationen) 

− Für alle Räder (Pedelecs + Lastenräder) 

• Beschaffung der Räder und Beauftragung der Planungsleistung 
Q4/2019 

• Vernetzungstreffen in Berlin Projektleitertreffen im Oktober 
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Klimaschutzmanagement Mobilität – 
Förderung Personalstelle 

 Förderung der Personalstelle zum 31.8.2019 ausgelaufen 

 

 Aktuelle Bearbeitung der Abrechnung  zur gesamten Projektlaufzeit mit PTJ 
(Bundesumweltministerium) und AktivRegion (BMU) 
 

 Gleichzeitig eingereicht: Antrag auf Anschlussfinanzierung 
• Beantragter Förderzeitraum 1.3.2020-28.2.2021 (1 Jahr) 

• Volumen (Personalstelle, begleitende Öffentlichkeitsarbeit, 
Dienstreisen,…): ca. 90.000 Euro 

• Förderung (Quote 40%): ca. 35.000 Euro 
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 Fünf der acht rein elektrisch betriebenen 
Fahrzeuge für die verschiedenen Institutionen 
im August ´19 geliefert 

• Amt Hüttener Berge 

• Stadt Rendsburg 

• Abwasserbeseitigung Rendsburg 

• Amt Eiderkanal              Lieferung Ende 
2019 

 

 Nächste Schritte: 
• Beklebung und Pressearbeit 

• Interne Bewerbung 

 

 

 

 

 

Elektrofahrzeuge für den kommunalen Fuhrpark 
 
 

geliefert 

Vorführender
Präsentationsnotizen
Rechts abgebildet: Renault ZOE, Nissan ENV200, Hyundai Kona
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Tunnel beleben 
 
 

 Machbarkeitsstudie fertiggestellt 
(technische, organisatorische, finanzielle 
Umsetzbarkeit)  

 Projektteam bestehend aus WSA, 
WFG RD-Eck, EA 

 zusätzlich:  
Interviews mit kommunalen und 
privaten Akteuren der Region 

 Nächster Schritt:  
Erarbeitung Gestattungsvertrag,  
Fördermittelakquise Infrastruktur, 
Klärung der personellen Betreuung 

 

Vorführender
Präsentationsnotizen
* Zuvor hatte die Hochschule Wismar im Rahmen von Studienarbeiten eine Systematik und Visualisierung entwickeln lassen. Wir nutzen diese als Gedankenstütze für die Konzeptionierung.
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Sonderproduktion Pixi-Buch 
„Rauf aufs Rad“ 

 80%-ige Förderung durch 
Zukunftsstrategie des Kreises 

 Presse-Aktion: Naturkindergarten 
Rickert bastelt und fährt eigenen 
Parcours entsprechend Pixi-
Basteltipp 

 Circa 25.000 Stk. (von 30.000 Stk) 
verteilt an Schulen, Kitas, 
Büchereinen, Fahrradhändler, 
Praxen, Nachbarregionen,… 

 Abrechnung mit Fördermittelgeber 
erfolgt 
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Stadtradeln 2019 

 Aktionszeitraum: 9.9.-29.9.! 
 100%-Förderung durch Bürgermeisterbudget der EA 

 Klimaschutzmanagement Mobilität unterstützt im Projektmanagement, bei 
der Öffentlichkeitsarbeit sowie Bewerbung in der Region 

 

 Anmelden, Team gründen und mitradeln! 
unter: www.stadtradeln.de/rendsburg 

 
 

http://www.stadtradeln.de/rendsburg
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Nacht der Wissenschaft 2019 

 Nacht der Wissenschaft 
• EU-weites Projekt 
• Jeweils letzter Freitag im September  
• Wissenschaft lädt zum Forschen, Experimentieren und Entdecken ein 

 Freitag, den 27. September 2019 in Rendsburg (Niederes Arsenal), 
Eckernförde, Kiel, Plön, Preetz 

 

 U.A. Thema am Standort Rendsburg: Mobilität 

 Drei verschiedene Mitmach“spiele“ der Mobilitätsmanagerinnen der KielRegion 
und der Entwicklungsagentur:  
„Würfelspiel“, „Flaschenquiz“ und „Parkflächenpuzzle“ 

 Vorbeikommen und Mitmachen! 

www.nacht-der-wissenschaft-kielregion.de 
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