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I ntegrierte
Entwicklungs-
Strategie

Gebiets-
Beschluss

Abgabe 30.09.2014

Zeitplan

Mitarbeit

KoFi-Beschluss
3. Quartal 2014



Kofinanzierung der eigenen Projekte

KoFi-Beschluss zur 

Kofinanzierung des Regionalmanagements
Wie bisher über EA

Sensibilisierungsmaßnahmen / Öffentlichkeitsarbeit
Im Budget Regionalmanagement abgebildet

Kofinanzierung Privater Projekte 
50 % Land, 50 % Region (über EA)



Ziele statt Richtlinien!

Klimawandel & 
Energiewende

Nachhaltige
Daseinsvorsorge

Wachstum & 
Innovation

Bildung

Zukünftige Schwerpunktthemen

Effiziente 
Wärmenutzung

Sicherung der 
Lebensqualität 
(Versorgung, etc.)

Qualifizierung 
touristischer 
Angebote

Außerschulische
Lernorte

E-Mobilität Mobilität Sicherung des 
Fachkräftebedarfs

Qualifizierung
lebensl. Lernen

Energetische 
Quartiersentwickl.

Innenentwicklung
(Mehrgenerationen-
quartiere)

Stärkung der 
lokalen Ökonomie

Kulturelle Bildung / 
Kulturtourismus

Kümmerer, region. 
Klimamanager

Ehrenamt, 
Zusammenarbeit

Insbesondere 
Kreativwirtschaft, 
Gesundheitswirtschaft

Soziale 
Kompetenzen

Was wollen wir bis 2023 erreichen?

Stichworte aus den Workshops



Ziele statt Richtlinien!

Klimawandel & 
Energiewende

Nachhaltige
Daseinsvorsorge

Wachstum & 
Innovation

Bildung

Empfohlen: 6 – 10 Kernthemen, daher
Vorschlag der Gutachter:

Was wollen wir bis 2023 erreichen?

Bildung ≠ Selbstzweck, sie dient der Zielerreichung / 
Begegnung der anderen Herausforderungen



Ziele statt Richtlinien!

Klimawandel & 
Energiewende

Nachhaltige
Daseinsvorsorge

Wachstum & 
Innovation

Schwerpunkt

Energie-Botschafter Lebensraum
H.E.I.M.A.T.

Qualifizierung von 
5- bis 55+

Energie-Effizienz Lebensader Mobilität Qualifizierung der 
regionalen Wirtschaft

Energie- und Emissions-
Senken

Lebensqualität Wohnen Qualifizierung des 
touristischen Angebotes

Erneuerbare-
Energieträger 

Was wollen wir bis 2023 erreichen?

Potentielle Kernthemen


